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募集職種　総合職
対象学科　不問

〒099-0495　
北海道紋別郡遠軽町大通南1丁目1番地15
昭和25年7月19日
23店舗（うち出張所4店舗）
214人
297百万円
12,446人
3,169億円（譲渡性預金を含む。）
1,498億円

遠軽がんぼう夏まつり「千人踊り」の様子

待遇

〒099-0495　紋別郡遠軽町大通南1丁目1番地15
遠軽信用金庫 経営管理グループ 
人事研修部門　谷川、井上
TEL.0158-42-2141

金庫プロフィール
（平成29年9月30日現在）

募集要項

初 任 給
諸 手 当
昇給・賞与
就業時間
休日休暇
福利厚生
研修制度

大卒　181,300円（食事手当含む）（平成29年４月実績）

家族、住宅、役付、通勤、燃料、単身赴任、時間外勤務手当等

年１回（４月）・年３回（６月、１２月、３月）　初年度年間賞与は基本給の4ヵ月程度

８：１５～１７：１５（変形就業時間制採用）

完全週休２日制、祝日、有給休暇、慶弔休暇、年末年始、長期連続休暇

厚生年金等各種保険、慶弔見舞金制度、退職金制度、人間ドック検診制度

新入職員入庫前研修、マンツーマン教育、
フォローアップ研修、通信講座、
外部派遣研修、公的資格取得奨励制度

　遠軽信用金庫は、この基本理念に則り、中小企業の発展と豊かな国民生活の実現、地域社会の繁栄に寄与するこ
とを社会的使命としています。金庫と役職員は、ともにこの使命を深く認識し、高い倫理観と使命感をもって行動
し、協力して地域社会の一員としての金庫の役割の達成と、健全で調和のとれた金庫の発展に努めています。

地域社会の一員として、地域とともに発展を続ける
《えんしん》を目指しています。

〈 遠軽信用金庫の基本理念 〉

対象：大・院・短・専


