
はじめに

会社概要

商号

資本金

創立（設立）

北海設計株式会社

1,000万円

昭和48年（1973年）6月20日（創業設立）
社歴44年（平成30年1月現在）

従業員数（常勤）

OJT 社内において技術の学習講座の実施及び現場における研修等が中心になります。

Off-JT 外部研修機関において、１年目～３年目までは、年間40Ｈ～120Ｈ程度の研修参加をいたします。

その他 希望者にはインターンシップ（就業体験）を準備いたします。

17名（平成30年1月　現在）
［技術職　11名、事務職　2名］
［役　員　4名（内技術系兼任役員　2名］

所在地 本社

美幌支店

北見支店

北海道紋別市大山町四丁目３番３６号
TEL0158-24-4324
FAX0158-24-4027

北海道網走郡美幌町字高野92番地1

北海道北見市北4条東4丁目16番1

　当社は専門的技術サ－ビスの提供を企業活動の原点におき、社員一人一人が技術の涵養に努め、
　創造性を発揮できる企業風土を築いています。
　地域のインフラ整備における調査／設計を続けて45年目を迎えます。

　知識やノウハウを習得は、OJT（On the Job Training）、研修所など職場以外の特定の場所で行う
Off-JTを併用して行います。

●教育プログラム

若手技術者の技術力をどうやって育成、強化するか。

人に優しく、自分に厳しい人です。　自分を高める意欲のある人です。　自ら考え行動出来る人です。

当社は、その様な人を募集しています。

〈 求 め る 人 物 像 〉

対象：大


