
（学部学科不問）募集職種 先輩よりひとこと

会社概要

当社が求める人材

商　号　株式会社ドボク管理
代表者　代表取締役　加藤 和雄
設　立　昭和 47 年 3月 25 日
資本金　4,000 万円
売上高　9億円（平成 28 年度実績）
社員数　76 名（平成 29 年 12 月現在）

事業内容 建設コンサルタント
補償コンサルタント、測量

主な受注先 北海道開発局各建設部
北海道農政部各振興局
北海道建設部各建設管理部
道内自治体ほか

技術職
勤務予定地 本社／北見市

支店／札幌市、旭川市、網走市
勤務条件等
勤務時間／

休　　日／

昇　　給／
各種保険／

8：30～17：30
（12：00～13：00 休憩の実働 8時間）
週休二日制（毎月の第一土曜日は除く）、
祝日、夏期休暇、年末年始、有給休暇、
特別休暇
年１回（4月）、賞与（年 2回、8・12 月）
健康保険、厚生年金保険、雇用保険、
労災保険ほか

〒090-0801 北見市春光町1丁目24番地3 
TEL.0157-26-3321
採用担当／坂口
URL：http://www.dobokukanri.co.jp/

　弊社は、本社のある北見、そして札幌、旭川、網走を拠点に、総合建設コンサルタント事業を全道に展開して
おり、設計部門では橋梁・道路・農業土木、調査部門では測量や交通量調査、補償では土地や建物の損失補償の
評価を行い、いずれも品質がISO9001により保証された業務成果を提供しています。
　また、企業が永続的に発展するためには、CSR（企業の社会的責任）の遂行が不可欠であると考え、弊社では
地域コミュニティーの形成に寄与する地域情報誌『ドカン』の発行、地域環境の保全活動であるエコユニットへ
の参加・登録、公共の憩いの場である公園清掃の実施などによる社会奉仕活動も毎年行っております。

　新しいことや苦手なことに対しても積極的に取り組めるチャレンジ精神を持ち、日頃からのコミュニケーシヨ
ンを通じてスキルアップが図れて知識や技術の吸収に心掛けている向上心のある人を求めています。

　弊社には、私を含め本校の卒業生が多数在籍して
おります。私は現在は、道路設計や交通事故対策、
道路附属物の点検等の業務に携わっております。社
会人になり、仕事における責任が発生し、学生の頃
以上に学ぶことも多く大変ですが、先輩方や上司の
心強い指導・バックアップの下、楽しく仕事ができ
ています。
　職場は男女ともに若手社員も多く、コミュニケー
ションがとてもとりやすい環境だと思います。北見
本社は本校のすぐ近くにありますのでぜひ一度見学
に来てみてください。
（平成 22 年 4月入社　設計部　板倉瑞樹）

対象：大・院・短・専


